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 بسمه تعالي 
آیين قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت و    88بختياري در نظر دارد در اجراي بند ب ماده  دانشگاه علوم پزشكي استان چهارمحال و  

و کاهش تصدي گري   برونسپاريکميته    25/07/3140ص مورخ  /3643/3140صورتجلسه شماره    ششمين  یک    بندآن و    نامه اجرایي

خود واقع در پردیس آموزشي دانشگاه )مجتمع آموزشي رحمتيه(  و درختان گردوي    عمليات باغباني و حفظ و نگهداري بادامستان  ،  دانشگاه

 توانند  يم  زایدهشرکت درم  انيمتقاض  لذا  .حقوقي با رعایت شرایط ذیل واگذار نماید   حقيقي و  به اشخاصمزایده  از طریق  سال    5مدت    به  را

 . ند ینما مزایده اسناد  دی( مراجعه و اقدام به خرhttp://setadiran.ir) تیبه سا  مزایدهبندي  طبق جدول زماناوراق  دیجهت خر

 و گردوهای مجتمع رحمتیه بادامستان    حفظ و نگهداریل ،  اجاره مح : مزایدهموضوع  -1

 سال  5مدت قرارداد:   -2

  مزایدهجانبه فسخ نماید و برنده    یک  صورتگزار مي تواند قرارداد را با اعلام قبلي )یک ماه( ب  مزایده  ،در طول مدت قرارداد  -تبصره

 حق هيچگونه اعتراضي را نخواهد داشت.

 :مزایده برنامه زمان بندی  -3
 است: هاي مهم آورده شده   ها و تاریخبه همراه محدوده زماني فعاليت  مزایدهبندي در جدول زیر برنامه زمان

 تاریخ فعاليت  ردیف

 14 ساعتتا 28/02/1405 لغایت 19/02/1405 از تاریخ مهلت خرید اسناد  1

 (14ساعت  تا ) 09/30/1405 تا تاریخ مهلت بارگذاري اسناد و پيشنهادات 2

 صبح در نمازخانه ستاد دانشگاه  9ساعت   02/03/1405 سایت ویزیت  2

 صبح 9ساعت  10/03/1405 هاي  الف ، ب و ج  بازگشایي پاکت 3

 11/03/1405 نتایج اعلام  4

 اعلام برنده تاریخ روز بعد از 7تا  عقد قرارداد با برنده  5

 شرایط عمومی  -4
كه از سوي    جلسه توجيهيمي تواند در    نماید؛ هچنين   كسب  ،كليات كار  ، اطلاعات كافي را از جزئيات و گر باید قبل از ارائه پيشنهاد  مزایده  -1

بازدید از بندي برگزار خواهد شد شركت نماید و با آگاهي كامل از موضوع و    طبق جدول زمان  ،رفاهي دانشگاهخدمات  مدیریت امور پشتيباني و  
امل داشته باشد.  آشنایي ك  ، موقع عقد قرارداد به وظایفي كه عهده دار خواهد شد  اقدام به ارائه قيمت نماید تا در صورت برنده شدن و   ،محل قرارداد

 . گرفت نخواهد قرار بدیهي است عذر عدم اطلاع و ... مورد پذیرش 
 شد به پيشنهادات مبهم، مشروط، مخدوش و فاقد سپرده و پيشنهاداتي كه پس از موعد مقرر واصل گردد ترتيب اثر داده نخواهد -2
مدارك بارگذاري شده ناقص ترتيب  و شائي نمي گردد و به اسناد ج( بازگرگذاري شده، پاكت پيشنهاد قيمت ) در صورت ناقص بودن مدارك با -3

 اثر داده نخواهد شد. 
 مسترد نخواهد شد.   مزایدهمدارك ارسالي به استثناء ضمانت نامه شركت در  -4
روز اقدام به عقد    7گزار ظرف مدت    مزایدهنگهداري و واحد    ،تضمين نفرات اول و دوم  ،پس از بازگشائي پيشنهادات و تنظيم صورتجلسه  -5

روز به استثناء   7ظرف مدت ضمن قبول برنده شدن،  ، ایران  در سامانه ستاد از تاریخ ابلاغ مزایدهكه برنده  قرارداد با نفر اول مي نماید. در صورتي
و یا براي انجام معامله   داد ( اقدام ننمایدكل مبلغ قرارقيمت پيشنهادي )    %10معادل    ،ایام تعطيل نسبت به سپردن تضمين حسن انجام تعهدات

سپرده وي نيز به   ،به ترتيب فوق عمل ننمایدنيز اگر نفر دوم   .ضبط و مراتب به نفر دوم ابلاغ مي گردد وي  مزایدهسپرده شركت در  ،حاضر نشود
   .تجدید مي شود مزایدهگزار ضبط و  مزایدهنفع واحد 

 فرات اول و دوم مسترد خواهد شد.تضمينات نفرات دیگر پس از تعيين ن -6
 باشد.    مزایدهنامه شركت در  : برنده دوم در صورتي اعلام مي شود كه تفاوت قيمت پيشنهادي دوم با برنده اول كمتر از مبلغ ضمانت1تبصره 



 نامه نفرات اول و دوم پس از انعقاد قرارداد مسترد مي گردد.  : ضمانت2تبصره 
می مزایده گر قیمت پیشنهادی خود را برای موضوع مزایده)اجاره محل بادامستان و گردوهای مجتمع آموزشی دانشگاه واقع در رحمتیه( ،    -7

بدیهی است برنده مزایده کسی است که بیشترین مبلغ    د. دولت درج نمای( ساله ارائه و در سامانه تدارکات الکترونیکی  5بصورت پنج) بایست  

   سال ارائه نموده باشد.  5پیشنهادی را برای 

باید    و   بوده  مزایدهجزءلاینفک اوراق    ،جلسه توجيهيمصوبات  و    ها، شرایط اختصاصي، شرایط عمومي، جداول و پيوست قرارداداوراق  مامي  ت  -8
 باشد. ركت ش الکترونيکي مجازممهور به مهر و امضاء 

 بر اساس ضوابط قانوني مربوطه با آنان رفتار خواهد شد.   ، هرگاه مشخص شود كه پيشنهاد دهندگان با هم تباني كرده اند -9
 ماهيانه  ليست  پرداخت  و  قرارداد  مدت   پایان  در  بيمه  حساب  مفاصا  ارائه  بر  مبني   كار  قانون  28  ماده   و  اجتماعي  تامين  قانون  38  ماده  رعایت  -10

  پرسنل   كامل  حساب  تسویه  ارائه  به  منوط  كار  انجام  حسن  سپرده  سازي  آزاد  است  بدیهي)  است  الزامي  مزایده  برنده   توسط  پوشش  تحت  پرسنل  بيمه
 .(باشد مي  مربوطه هاي سازمان از حساب مفاصا ارائه و مشاغل بندي طبقه   طرح برابر پوشش  تحت

پرداخت    مين اجتماعي در مورد كاركنان تحت پوشش خود مي باشد وأ ت  گر ملزم و متعهد به رعایت كليه مقررات جاري قانون كار و  مزایده   -11
،  بن كارگري  ،عائله مندي  ،خواروبار  ،مانده مرخصي  ،كمک هزینه مسکن  ،روز (  30شش ماه دوم    روز و  31تمام مزایا از قبيل حقوق ) شش ماه اول  

گيرد   روزهاي تعطيل كه در شيفت كاري پرسنل قرار مي  جمعه كاري و  اضافه كاري و  حضور پرسنل( و  كاري ) به ميزان كاركرد و  سنوات  عيدي و
 مي باشد.  مزایدهبه عهده برنده   ،مصوبات شوراي عالي كار برابر طرح طبقه بندي مشاغل و ،سایر مزایا و

ه مي باشد؛ همچنين انتخاب  گزینش دانشگاهسته  مدیریت  حراست و  مدیریت  یيد صلاحيت وي توسط  أمنوط به ت  مزایدهانعقاد قرارداد با برنده    -12
 حراست دانشگاه خواهد بود.  یيد صلاحيت آنان توسط هسته گزینش و ن و پرسنل تحت پوشش وي و ادامه كار آنها منوط به تأ گيري كاركناو بکار

 ارداد بصورت یک طرفه فسخ خواهد شد.  هر مرحله از مدت قرارداد، قردر شركت  سئوليندرصورت رد صلاحيت م تبصره:

  ادب و   –متانت    –خوشروئي    -اجراي كليه مفاد منشور اخلاقي محل اجراي قرارداد و اجراي طرح تکریم ارباب رجوع )شامل وقت شناسي    -13
یک شکل  براي پرسنل تحت    پوشش مناسب و   –آراستگي ظاهري  – حفظ اسرار    –انصاف    ارائه خدمات با رعایت عدالت و   – نزاكت در رفتار  

 و كاركنان وي مي باشد.  مزایدهعهده برنده ه مسئوليت آن ب پوشش لازم الرعایه مي باشد و
مناسب لحاظ    بارعایت صرفه و صلاح دانشگاه و    با  مزایدهاعلام برنده    ارائه شده مختار است و تعيين و  اتگذار در رد یا قبول پيشنهاد  مزایده  -14

حاظ سقف تعداد كار )بر اساس رتبه و تعداد كار مجاز اعلامي از سوي اداره تعاون ،كار و رفاه اجتماعي( به عهده اعضاي و لترین قيمت پيشنهادي  
 حق اعتراض نخواهند داشت.  مزایدهدانشگاه بوده و شركت كنندگان در  عاملاتكميسيون م

انجام كار بصورت ضمانت نامه بانکي معتبر براي مدت  ، تضمين حسن بلغ كل قراردادم %10ميزان باید در زمان عقد قرارداد به   مزایدهبرنده  -15
مين اجتماعي، أارائه مفاصاحساب از ت  تضمين مذكور پس از تسویه حساب قطعي،  .شروع قرارداد به كارفرما تسليم نمایدسال از زمان    5حداقل  

 انجام كليه مفاد قرارداد مسترد خواهد شد.  و اب با كليه نيروها دارایي، تسویه حس
 ، ضمانتنامه مذكور مي بایست تمدید شود.  تبصره: در صورت تمدید قرارداد

 كلي به غير ندارد.  به هيچ وجه حق واگذاري موضوع قرارداد را بصورت جزئي و مزایدهبرنده  -16
در صورت بروز هر گونه حادثه براي  براي نيروهاي شركت برنده الزامي بوده و لذا    زایدهكاري موضوع مرعایت نکات ایمني مربوط به حوزه    -17

مسئول بوده و پرداخت    وينيروي هاي تحت پوشش    و  مزایدهو نيروهاي ایشان، برنده    برنده مزایدهكاركنان یا مراجعين به علت سهل انگاري  
ف محوله به پرسنل  لذا آموزش لازم در خصوص شرح وظای . مي باشد مزایده عهده برنده ه  كليه خسارات و هزینه هاي مربوط به حادثه بطوركلي ب

 مي باشد.  مزایدهبه عهده برنده   ،فني و غير فني كه در برنامه كار شركت مي بایست قرار گيرند
تضمين مناسب را اخذ    ،   مزایده گذارهاي    است، از نيروهاي تحت پوشش خود  در قبال حفظ و نگهداري كليه تجهيزات و دستگاه موظف    مزایدهبرنده     -18

   در این خصوص هيچ گونه مسئوليتي ندارد. مزایده گذاركيد مي گردد  أبوده و ت مزایدهها بر عهده برنده  نماید. بدیهي است هرگونه آسيب به تجهيزات، دستگاه
یا هر نوع    سایر قوانين جاري كشور و  حوادث غيرمترقبه و  ،بيمه شاغلين  هاي ناشي از قانون كار و  كليه مسئوليت  ،قانون كار  13طبق ماده    صره:تب

 از هر گونه مسئوليتي در این موارد مبراست.   مزایده گذار بوده و مزایدهبه عهده برنده  ،مزایاي قانوني كاركنان حقوق و
مي تواند ضمن ضبط   مزایده گذار  ،وده یا تعلل نمایدقرارداد وقفه ایجاد نمضوع  ارائه خدمات موانجام وظایف و  در    مزایدهدر صورتي كه برنده    -19

 طرفه قرارداد اقدام نماید.  نسبت به فسخ یک  ،برنده مزایده  ضمانت نامه



سيون  يكم  ،كرده باشد  شركت  مزایدهشركت كننده در    شركت كننده مي باشد و در صورتي كه یک  (دو)2،  مزایدهدر  شركت كننده  د  تعداحداقل    -20
 بازگشایي یا عدم بازگشایي پاكات ایشان تصميم گيري خواهد كرد.  نسبت به مزایده

و پرسوونل را فراهم   باعث اختلال در نظم محيط كار شوووند یا هر گونه نارضووایتي كارفرما  )برنده مزایده(پيمانکار نيروهايدر صووورتي كه   – 21
در اسورع وقت)حداكثر شورطي  پيمانکار متعهد اسوت بدون هيچ قيد و لذا ها را از شوركت پيمانکار درخواسوت نماید. تواند اخراج آنكارفرما مي  ،سوازند

 نماید.اقدام مذكور ت به جایگزین نمودن افراد نسبسه روز(، 
  در  لازم هاي  هماهنگي ایجاد و  پاسخگویي جهت خود الاختيارتام نماینده عنوان  به  را  « نفر یک»  در بدو شروع به كار، يبایست  مي پيمانکار - 22 

  نماید.معرفي كارفرما  به كتباً قرارداد موضوع خدمات انجام
 .دارا باشد را پوشش تحت كاركنان عملکرد بر  نظارت قدرت و اهليت كه  شود مي متعهد برنده مزایده  -23

برنده  )حقوقي  شخص  براي  مربوطه،  مركز  عملکرد  و  خود  پوشش   تحت  كاركنان  عملکرد  بر  نظارت  قدرت  و   برنده مزایده  اهليت  اثبات  :تبصره

 . باشد مي مزایده گذار توسطایشان  صلاحيت  یيدأت به  منوط آن  احراز و بوده ضروري ،وي الاختيار تام نماینده و( مزایده
 .گردد اعلام مزایده گذار به كتباً روز 5 مدت ظرف بایستي مي برنده مزایده...  اهليت و وضعيت در تغييرات هرگونه -24
 كيفيت   و  كاركنان  اخلاق  و  رفتار  حسن  ضمانت.  باشند  مي  ایمني  نکات  و   اسرار  حفظ  ،  مزایده گذار  جاري  هاي  نظام  رعایت  به  موظف  كاركنان -25

 .پاسخگوست مزایده گذار مقابل  در برنده مزایده  و است برنده مزایده عهده به آنان كار انجام
 .ندارند و نداشته  مزایده گذار  با استخدامي رابطه هيچگونه و شده محسوب برنده مزایده پرسنل شوند مي گرفته بکار قرارداد  این  اجراي در كه كاركناني  كليه  -26

و ... را متناسب با كار در اختيار كاركنان خود ، چکمه  دستکش    ،متعهد مي گردد كليه لوازم كار و لوازم ایمني مانند: لباس كار  برنده مزایده-27
 مي باشد.  برنده مزایدهقراردهد. ضمناً كليه هزینه هاي فوق برعهده 

گونه تعهدي هيچ ي پيمانکار بوده و كارفرماتامين امور رفاهي كاركنان پيمانکار از قبيل غذا، سوورویس ایاب و اهاب، لباس كار و ... به عهده -28
  نخواهد داشت. مزایدهكاركنان برنده فاهي در قبال امور ر

/ت  73377یکي از اعمال بند هاي ماده یک تصویب نامه شماره    ،اعم از شخص حقيقي و حقوقي  مزایدهبرنده    ،در مواردي كه به تشخيص دستگاه اجرایي  -29 
 دستگاه اجرایي مي تواند یک جانبه قرارداد را فسخ و خسارات وارده را مطالبه نماید.  ،موضوع پيشگيري و مبارزه با ارتشا را مرتکب شوند 1383/ 22/12مورخ  

 نماید. و اجرا ، موارد تصویب شده در جلسات را عمل  مزایده گذارنظر باید ضمن حضور مستمر در جلسات مورد  برنده مزایدهنماینده  -30
 يرد.انجام گ اظران قراردادنو  مزایده گذارهماهنگي قبلي و  تأیيد   مي بایست با هرگونه به كارگيري و تغيير نيرو  -31
كارت شناسایي عکس دار تهيه نماید و كليه افراد به كارگيري شده موظفند در   ، موظف است براي تمامي افراد به كارگيري شده برنده مزایده -32

 شناسایي خود را به سينه الصاق نمایند. اتيکت  ملبس به لباس كار بوده و ،ساعات كار
 د.نجزء لاینفک قرارداد مي باش  ،و كليه جداول و پيوست ها مزایدهشرایط -33
 مي باشد.  مزایدهبر عهده برنده  ستاد ایران هزینه سایت  -34
 مي باشد.  مزایدهپرداخت كليه كسورات قانوني برعهده شركت برنده  -35
 باشد. مي  (برنده مزایده)گر مزایدهنهال مورد نياز بعهده  موادي از قبيل كود و سموم دفع آفات، بذر، گل وتامين  -36
گياهان و چمن( و یا امکانات و لوازم موجود در آن از سووي شوركت به هر علت،  درختچه ها،  در صوورت ایراد خسوارت به فضواي سوبز )درختان،-37

 مي تواند مبلغ خسوارت را برابر با نظر  مزایده گذارت وارده اقدام نماید و  ابراسواس نظریه كارشوناسوي، شوركت مي بایسوت نسوبت به جبران خسوار
 .وصول نماید ،از محل ضمانت نامه و سایر اموال شركت طرف قرارداد و...( رسمي دادگستري ان مربوطه)حسب موضوع كارشناسكارشناس

براي خود محفوظ مي دارد و   ،گزار حق تغيير، اصولاح و یا تجدید نظر در اسوناد و مشوخصوات را قبل از انقضواي مهلت تسوليم پيشونهاد مزایده -38
پيشونهاد دهنده    ،كه پيشونهادي قبل از ابلاغ مزبور تسوليم شوده باشود ابلاغ مي شوود و در صوورتي  ندي پيش آید مراتب به متقاضويااگر چنين مور

آنجا كه ممکن اسوت تجدید نظر یا اصولاح در اسوناد و مشوخصوات مسوتلزم تغيير مقادیر و شورایط   از. نمایدمي تواند با ارائه تقاضوا نامه، آنرا اسوترداد  
بنحوي   ؛دزآخرین مهلت دریافت پيشنهادها را به تعویق اندا، پيشنهاد دهندگانبا اعلام كتبي به    گزار مي تواند مزایدهدر این صورت دستگاه    ،باشد

 .ندكه آنان فرصت كافي براي اصلاح و تجدید نظر در پيشنهاد خود را داشته باش

گزار و اشتتخاص لالو و غيره اعم از    مزایدههاي مدني کارکنان خود یا  وليت  ئکليه مستت  ،موظف استتت طبق قانون  مزایدهبرنده   -39

حيثيتي و شتتهرتي و... ناشتتي از عملكرد طبق قراردادي که منعقد خواهد شتتد و یا خارج از مفاد قرارداد را به  ،پزشتتكي  ،مالي  ،جاني

 شروع قرارداد اقدام نماید.  تكميلي در ابتدا وو نسبت به خرید بيمه نامه مناسب با حداقل  پوشش هاي  بوده  صورت کامل عهده دار 

  



 شرایط اختصاصی:

، با مستاحت بادامستتان دانشتگاه علوم پزشتكي شتهرکرد در مجتمع آموزشتي رحمتيه در ضتلع شترقي و جنوبي مجتمع واقع شتده _1

 و داراي حدود شش هزار اصله درخت بادام از واریته هاي مختلف مي باشد.  هكتار 15تقریبي 

اصتله واقع در مجتمع رحمتيه و در محيط هاي مختلف و اطرا  فاتاي ستبز آن   350تان گردوي دانشتگاه به تعداد حدود  درخ _2

 قرار دارند.

آبياري بادامستتان و گردوهاي مذکور با ستيستتم آبياري تحت فشتار قاره اي و از محل چاه آب واقع در ضتلع شتمالي مجتمع   _3

 صورت مي گيرد.  

ده روز  ياري بایستتي با تقستيم بندي صتورت گرفته و با تعيين مستيرهاي آبرستاني، باور منظم و دقيق در هر  نوبت و دفعات آب _4

 صورت گيرد. ساعت در هر محيط  سهبه ميزان و  یكبار 

یا کاهش  دهد که نياز به افزایش تعداد دفعات    تشتخي   زایدهتابستتان و...، اگر برنده متبصتره: در مقاطع زماني خاص مانند گرماي 

اجازه دهد، همكاري لازم صتتورت خواهد گرفت ولي در صتتورتي که شتترایط و نيازهاي   آبياري بوده و شتترایط داخليفاصتتله زماني  

د تانكر، اقدام ن ماننبایستي شخصاً و با هزینه خود و با روش هاي جایگزی برنده مزایده،  اولویت دار)کمبود آب( اجازه این کار را ندهد

 به آبياري نماید.

و فاتاي ستبز مجتمع، بایستتي رعایت صترفه جو ي و مدیریت    ، بادامستتانتوجه به اشتترا  محل تممين آب کليه ستاختمانها  با _5

صتحيح در مصتر  آب صتورت گرفته و در زمان هاي خشتک ستالي احتمالي و کمبود آب، ضتمن تعامل و همكاري طرفين، با اولویت  

عایب و نواق  ستيستتم  ، اقدامات لازم صتورت گرفته و متممين آب مصترفي و شترب ستاختمانها )خوابگاه ها، مهمانسترا، دانشتكده ها و...(

 آبياري که منجر به هدررفت آب مي شوند، در اسرع وقت برطر  گردند.

تغيير در ستيستتم آبياري و افزایش مستير و لوله، خلا  شترایط و قرارداد بوده و درصتورت نياز به هرگونه تغيير، بایستتي مراتب   _6

 .ضمن اطلاع به کارفرما، درصورت تمیيد با نظارت ناظر صورت گيرد

، نمي تواند گياهان و درختاني که با محيط و مناقه ستازگاري نداشتته و یا براي درختان موجود و محيط ماترند را  زایدهبرنده م _7

 بكارد.  

برنده مزایده مي تواند براستا  درخواستت خود و نظرات دانشتگاه و ناظر یا ناظران قرارداد، نستبت به کشتت و کار و کاشتت نوع  _8

 يرد.گصورت آن  اندانشگاه و ناظرهماهنگي و تا يد  علامي، اقدام نماید. لذا در اینخصوص بایستي محصول و درخت ا

تبصتره: درصتورت وجود شترایط لازم و موافقت ناظر قرارداد و کارفرما و تمیيد مرجع کارشتناستي کشتاورزي و منابع طبيعي، با پيشتنهاد 

 درختان بادام و گردو هستند، قابل کشت خواهند بود.پيمانكار، گياهاني که داراي زندگي همزیستي با  

بایستتتي جهت تممين نيروي انستتاني مورد نياز خود، ضتتمن هماهنگي با مستتئولين ذیربط دانشتتگاه)مدیریت امور    زایدهبرنده م _9

ت دار مورد تمیيد  و...(، از نيروهاي واجد شتتترایط و صتتتلاحي ، ناظر قراردادپشتتتتيباني و خدمات رفاهي، امور اداري مجتمع رحمتيه

دانشتتگاه که علاوه بر صتتلاحيت لازم، داراي تخصتت  و تجربه فعاليت باغباني هستتتند، استتتفاده نموده و از بكارگيري افراد فاقد  

 صلاحيت خودداري نماید.

 ي مناقه و با  پيوند زني درختان بایستتي با نظارت ناظران و براستا  علم باغباني و با درنظر داشتتن شترایط محياي و آب و هوا _10

 استفاده از پایه درختان سالم و مورد تمیيد صورت گيرد.

ناظران صورت گرفته و در این کارشناسان تخصصي و  کوددهي و سم پاشي درختان بایستي براسا  نيازهاي واقعي و با نظارت   _11

 استفاده گردد.و متناسب با خا  خصوص باید از کودها و سموم مورد تمیيد و داراي استانداردهاي لازم  

بایستتتي براستتا  مقررات مجتمع و ضتتمن در محيط، در صتتورت نياز و درخواستتت کتبي پيمانكار،   تردد و بيتوته کارگران _12

،  و ضتمن قبول شترایط اعلامي هماهنگي با مستئولين ذیربط)امور اداري، ناظر قرارداد، انتظامات و...( و درصتورت موافقت مستئولين

 گيرد.صورت 



)دانشتگاه( در ستال  مزایده گذارمثمر لمر دیگر در مجتمع)مانند ستنجد، توت و...(، درصتورت تصتميم باتوجه به وجود درختان  _13

 ، واگذار خواهد شد.زایدههاي آینده، این موارد نيز طي قرارداد جدید بصورت م
 

 :  مزایدهپاکات  -5

   :پاكت الف :5-1
مي باشود. متقاضوي  در وجه دانشوگاه علوم پزشوکي اسوتان چهارمحال و بختياري معتبر  بانکينامه  به صوورت ضومانت  مزایدهشوركت در  تضومين

تحویل دبيرخانه محرمانه و در مهلت تعيين شده،  مي بایست اصل ضمانت نامه را در پاكت دربسته   ایران،  در سامانه ستادتضمين ضمن بارگذاري 
 .واقع در ستاد دانشگاه نماید

 :محتويات پاكت ب :5-2

 الف ( شرايط افراد حقیقي
 داراي مدرك فارغ التحصلي در یکي از رشته هاي كشاورزي)زراعت، باغباني، آبياري، دامپروري، صنایع غذائي و...(

 داراي سابقه فعاليت در یکي از رشته هاي كشاورزي و باغباني 

 كارآمد و با سابقه مفيد در فعاليت هاي كشاورزيمجرب، داراي نيروي انساني 

سوم پاش،  قي،  داراي كليه امکانات، تجهيزات و لوازم مورد نياز در كشواورزي و باغباني مانند بيل، كلن،، قيچي باغباني، تيلر، تراكتور، وانت، اره بر
 و.... 

 وقيافراد حق طيشرا (ب 
 ، باید داراي شرایط ایل نيز باشند:2 افراد حقوقي و شركت ها علاوه بر شرایط قيد شده در ماده

 دارای پروانه كسب معتبر  -1

 ی معتبر عامل دارای گواهی تعیین صلاحیت  -2

 دارای رزومه فعالیت در زمینه فعالیت های كشاورزی و باغبانی   -3

 ی ع یو منابع طب   یكشاورز ی سازمان نظام مهندس  ی گواه ایو   ی فیك دیگر  ، مدارک ثبت شركتدارای گواهی  -4

آبیاری،  مدیرعامل و اعضای هیئت مدیره دارای مدرک فارغ التحصلی در یکی از رشته های كشاورزی)زراعت، باغبانی،  -5

   دامپروری، صنایع غذائی و...( 

 دارای نیروی انسانی كارآمد و با سابقه مفید در فعالیت های كشاورزی  -6

تیلر، تراكتور، وانت،  قیچی باغبانی، دارای كلیه امکانات، تجهیزات و لوازم مورد نیاز در كشاورزی و باغبانی مانند بیل، كلنگ،  -7

 اره برقی، سم پاش،  و....  

 ساير مدارک مورد نیاز:ج ( 

 كپی كارت ملی، شناسنامه  -1

 گواهی فعالیت كاری در زمینه موضوع مزایده  -2

 كپی مدارک تحصیلی مرتبط افراد   -3

 كپی اساسنامه برای افراد حقوقی  -4

 ی افراد حقوق ی برا ی عامل گواهی تعیین صلاحیت  -5

 حقوقی ی برای افراد عیو منابع طب یكشاورز ی سازمان نظام مهندسگواهی از  -6

  الکترونیکی  نسخ  صرفاًبایستی    محترم   گران  مزایده  دیجیتال،  امضای  قابلیت  دنبو  فراهم  به  توجه  با:  مهم  نکته

  الکترونیکی  مُهر  و  مجاز  امضای  صاحبان  الکترونیکی   امضای  از  استفاده  با  قالب یک فایلدر    را(  PDF)  اسناد



  نبوده   اسناد  اسکن  و  گرم  مُهر  و  امضا  چاپ،  به  نیازی  و  نمایند  بارگذاری  سامانه  در  و نموده    مُهر  و  امضا  شركت،

 امضای نحوهو فایل راهنمای  مستندات كه است ذكر قابل  .باشد نمی  فیزیکی  نسخ  ارسال به نیازی همچنین، و

  الکترونیکی  امضای  قسمت  از  نیز  دیجیتال  ءامضا  افزار  نرم  همچنین  و  آموزش   قسمت  در  اسناد  الکترونیکی 

 . هستند دریافت قابل ،دولت الکترونیکی تداركات سامانه

 

 مزايده  تضمین شركت در فرم قیمت پايه و

برای مدت   قیمت پايه كارشناسي  موضوع  رديف 

 سال اجاره محل  5

تضمین شركت در  

 مزايده 

اجاره مل حفظ ونگهداری بادامستان   13

 وگردوهای مجتمع آموزشي

 رحمتیه)پرديس(

124،340،000،000 6،217،000،000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 :  2پیوست شماره

 

  تعهد نامه پیشنهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله كاركنان در معاملات دولتی مورخ

22/10/1337 

 قانون اساسی  141و اصلاحات بعدی آن و اصل  

 

 و گردوهای مجتمع رحمتیهبادامستان  مزایده اجاره محل  ،حفظ و نگهداری شرایط   موضوع واگذاری :
نماید كه مشمول ممنوعیت مذكور در قانون منع مداخله كارمندان    پیشنهاد دهنده با امضاء ذیل ورقه اقرار می 

اثبات برسد    1337دولت در معاملات دولتی مصوب دی ماه سال   به  باشد و چنانچه خلاف این موضوع  نمی 

مزایده گزار حق دارد كه پیشنهاد ارائه شده برای معامله فوق را مردود و تضمین شركت در  /كافرما یا مناقصه  

شود  چنانچه در حین اجرای پیمان به   مزایده را ضبط نماید همچنین پیشنها د دهنده متعهد می  مناقصه /

اطلاع   به  فاصله  بلا  را  مراتب  مزبور گردد  قانون  در دستگاههای دولتی مشمول  انتصاب  یا  و  استخدام  دلیل 

نهاد دهنده مراتب فوق را  كارفرما برساند تا طبق مقررات به پیمان خاتمه داده شود ، بدیهی است چنانچه پیش

بلا فاصله به اطلاع نرساند نه تنها كارفرما حق دارد پیمان را فسخ نموده و ضمانت نامه های مربوط را ضبط  

نماید بلکه خسارات ناشی از فسخ پیمان و یا تاخیر در اجرای كار را نیز بنا به تشخیص خود از اموال پیشنهاد  

 دهنده وصول خواهد نمود .

مزایده   /ناقصهبا امضاء این تعهد نامه قبول و تائید می نماید كه هر گاه این شركت برنده م                 شركت    

تشخیص داده شود و به عنوان پیمانکار پیمان مربوطه معرفی گردید و افرادی را كه مشمول ممنوعیت مذكور 

تی از كار را به آنها محول نموده خلاف قانون در قانون فوق هستند در این پیمان سهیم و ذینفع نموده و یا قسم

فوق الذكر در خلال مدت پیمان به اثبات برسد ،كارفرما حق خواهد داشت كه قرارداد را فسخ و ضمانت نامه  

انجام تعهدات پیمانکار را ضبط و خسارت وارده در اثر فسخ پیمان و تاخیر اجرای كار را از اموال او اخذ نماید  

 سارت وارده با تشخیص كار فرما می باشد (  )تعیین میزان خ

ضمناً پیشنها دهنده اعلام میدارد از متن قانون پیشگفت اطلاع كامل و از مجازاتهای مربوط به متخلفین از  

 قانون یاد شده آگاهی كامل دارد و در صورت تخلف مستحق مجازاتهای مربوطه می باشد .

 

 

 صل مهر و امضای مدیر عامل شركت ا


