
 آموزش پزشکی دانش پژوهیهاي فرم داوري فعاليت

 عنوان فرایند:

 نام داور:

 شود. ست و وارد بقیه فرایند داوری نمیا مردود. در صورتی که فرایند مورد ارزیابی واجد هر یک از شرایط زیر باشد 1

  1پزشکی علوم فراگیران هایرده از یکی یا علمی هیات اعضای آموزش حوزه از خارج هایفعالیت 

  2عمومی سلامت آموزش با مرتبط هایفعالیت  

 فرایندی که در دوره های گذشته به عنوان فرایند کشوری شناسایی و مورد تقدیر قرار گرفته است 

 طرح هایی که صرفا ماهیت نظریه پردازی دارند 

  هاآموزشی مستقر در دانشگاههای آموزشی که ماهیت تولید علم دارند و نه اصلاح روندهای پژوهش 

 :فرایندهایی که 

  )مدت اجرای کمتر از شش ماه دارند )برای فرایندهایی که اجرای مستمر دارند 

 )حداقل دو بار انجام نشده اند )برای فرایندهایی که اجرای مکرر دارند 

  تاثیر مستمر دارند مانند مصوب مرجع ذی صلاح نشده اند )فرایندهایی که ماهیتا اجرای یک باره دارند ولی

 برنامه های آموزشی یا سندهای سیاست گذاری(

 پژوهی دانشمعيارهاي ارزيابی فعاليتهاي . 2

 خیر بلی                    هدف مشخص و روشن دارد. .1

  خیر بلی               برای انجام فرایند مرور بر متون انجام شده است.  .2

 خیر بلی                         با اهداف استفاده شده است.از روش مندی مناسب و منطبق  .3

 خیر بلی              اهداف مورد نظر به دست آمده اند؟  .4

 خیر بلی             فرایند به شکل مناسبی در اختیار دیگران قرار گرفته است.   .5

 خیر بلی              فرایند مورد نقد توسط مجریان قرار گرفته است.  .6

 ی ارزیابی دانشگاهینظر نهای

  فعالیت دانش پژوهانه است 

  دانش پژوهی آموزشی است 

  هیچکدام 

 سطح نوآوری 
 ی برای اولین بار صورت گرفته استدر سطح گروه آموزش. 

 ه برای اولین بار صورت گرفته استدر سطح دانشکد. 

 ه برای اولین بار صورت گرفته استدر سطح دانشگا. 

 ر برای اولین بار صورت گرفته استدر سطح کشو. 

 ا برای اولین بار صورت گرفته استدر دنی. 

                                                           
1 undergraduate ،postgraduate and CME/CPD 
2 Public education 



 

 امتيازات محورها رديف

 اهميت مسئله 1
٣ ٥ ٧ 1 

 اب بسیار و بینانه واقع شفاف، موضوع اهداف

 .است اهمیت
 .است نامشخص موضوع اهمیت  

2 
مرور تجربيات و 

 شواهد

٣ ٥ ٧ 1 
 .است نامشخص مرور وضعیت   مند نظام و مستند مرور

 متدولوژي ٣

٣ ٥ ٧ 1 
 اجرا حین در و شده انتخاب مناسب روش

 اجراء ارتقاء باعث مناسب پذیری انعطاف

 .است گردیده

  
 بسیار اجرا ولی شده انتخاب مناسب روش

 .است بوده ضعیف

4 
 ميزان اثربخشی

 نوآوري

٣ ٥ ٧ 1 
 مطالعه و بررسی برای جدیدی افقهای

 .است نموده ایجاد بیشتر
 .است نامشخص اهداف به دستیابی  

٥ 
استفاده از نقد و 

 بازخورد

٣ ٥ ٧ 1 
 شده انجام دانشگاه از خارج سطح در نقد

 بوده موثر برنامه در آن بازخورد و است

 .است

 .است نامشخص بازخورد و نقد  

 سطح نوآوري 6
٣ ٥ ٧ 1 
 دپارتمان یا گروه سطح در نوآوری   جهانی نوآوری

٧ 
 1 ٣ ٥ ٧ ارايهگستره 

 نامشخص انتشار و ارائه   المللی بین انتشار و مناسب ارائه 

 وسعت و حجم کار 8
٣ ٥ ٧ 1 

 بسیار خود فرایندی گروه در کار حجم

 .است بزرگ
  

 کوچک خود فرایندی گروه در کار حجم

 .است

     امتياز کل:  


